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Agli  Uffici Scolastici Regionali
{indirizzi PEC)

e,pc. Al UCBc/0 MIUR
(rgs.miur.gedoc(@pec.mef.gov it }

Alle Organizzazioni Sindacahi AREA V -
Dirigenza scolastica
LORO SEDI

OGGETTO: Area V della dirigenza scolastica. Trasmissione quantificazione Fondo Unico
Nazionale per la retribuzione di posizione e risultato per 'anno scolastico 2016-2017.

D’intesa tra la Direzione generale per il personale scolastico e la Direzione generale
per le risorse umane e finanziarie, si allega il decreto del direttore generale delle risorse umane e
finanziarie 81 gennaio 2017, n° 106 recante la ripartizione tra gli Uthci Scolastici Regionali della
quantificazione del Fondo Unico Nazionale, destinato alla retribuzione di posizione e di risultato dei
dirigenti scolastici, per I'anno scolastico 2016-2017.

Tali risorse, determinate sulla base della normativa legislativa e contrattuale vigente,
ammontano ad euro 150.749.560,10 (lordo dipendente) e sono ripartite tra gli Uffici Scolastici
Regionali in proporzione al numero di posti in organice di diritto, comprensivo delle istituzioni
scolastiche sottodimensionate, come di seguito indicato.

Tabella FUN 2016/2017

Quotaparee | SIEe
on TOTALE hgﬁﬁ:&;ﬁ: destinazione
2016/2017 FONDO (LD} Posizio ESCLUSIVA

osizione © Risultato

Risultato (1.D) (LD)

Abruzzo 197 3.532.912,62 3.285.663,96 247.248,66
Basilicata 125 2.241.695,81 2.084.812,14 156.883,67
Calabria 378 6.778 858,14 6.304.471,92 +74.116,22
Campania L.00O8 18.077.085,04 16.811.925,13 1.265.109,91
Emilia-Romagna 586 9.612.391,65 §.989.671,47 672.717,18
Friuli-Venezia Giulia 171 3.066.639,87 2.852.023,01 214.616,36
Lazio 786 13.199.104,95 12.275.373,90 923.751,05
Liguria 195 $.497.045,47 5.259.806,94 244.758,53
Lombardia 1.13+9 20.605.667.92 19.163.5953,23 1.+42.074,69
Marche 241 +.321.989,53 4.019.517,81 302.471,7
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Molise 53 G986.346,16 917.317.35 69.048,81
Piemonte 567 10.168.852,21 8.456.707,88 711.624,33
Puglia 668 11.979.622,43 11.141.2388,10 838,486,333
Sardegna 282 5.037.263,76 +.703.836,20 333.929,56
Sicilia RGO 15422 867,20 14.348.507,55 1.079.359,65
Toscana +59 5.769.51+,02 8.155.785,10 613.728,92
Umbria 141 2.528.6342,88 2.351.668,10 176.964,78
Veneto 608 10.908.608,44 10,140.526,27 T635.082,17
TOTALE 8.406 150.749.560,10 | 14.199.447,06 | 10.350.115,0+

L.a quantificazione del F.U.N,, predisposta con il citato decreto ha ricevuto 1l visto,
conseguente al positivo controllo dell'Ufficio centrale di bilancio c/0 questo Ministero, in data 16
marzo 2017, n° 4575.

Gli Uffici Scolastici Regionali in indirizzo possono quindi provvedere a quanto di
propria competenza per Ja contrattazione integrativa regionale per I'anno scolastico 2016/2017, nei
limiti finanziari comunicati con la presente nota.

Si richiama infine l'attenzione sulle disposizioni della legge 107/2015 (Buona scuola),
che, implementando le risorse destinate al FUN, hanno vincolato parte delle nuove risorse
esclusivamente alla retribuzione di risultato. la citata tabella su riporta in una specifica colonna il
quantum destinato esclusivamente alla retribuzione di risultato e in un'altra distinta colonna il
quantum destinato anche alla retribuzione di posizione.

Pertanto, 1 distinti CIR dovranno contrattare le risorse finanziarie, sino alla
concorrenza dell'importo indicato nella tabella, “Tofale Fondo (LD)”, rispettando le destinazioni
retributive innanzi specificate.

Infine, si porta a conoscenza che questa Direzione generale per le risorse umane e
finanziarte, con nota 9 maggio 2017, n°® 9755 ha inoltrato al DFP, all'IGOP e allARAN - tenuto
conto delle valutazioni effettuate dalla Conferenza di Servizi convocata dal MIUR e tenutast in data
+ agosto 2016 - una richiesta per la valutazione della possibilitd di continuare a retribuire le
reggenze a valere sulla retribuzione di risultato anche e soltanto per il corrente anno scolastico.

{isorse umane e finanziarice
tre generale
cppo (Greco

scolastico Direzione generale pe

Il Di



Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Descrizione dell'’AOO: D.G. per lerisorse umane e finanziarie
Ai sensi dell'articolo 22 del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale (D.lgs. n.82/2005 e s.m.i.), si attesta cheil

presente documento € copiainformaticadi documento originale analogico di 2 pagine, tenuto presso I'AOO
AOODGRUF



